ESTADO DO CEARA
PODER JUDICIARIO
COMARCA DE JUAZEIRO DO NORTE
FORUM JUVENCIO SANTANA
CEJUSC

EDITAL N° 01/2016

PROCESSO SELETIVO PARA CONTRATACAO DE ESTAGIARIOS CONCILIADORES
PELO CENTRO JUDICIARIO DE SOLUGAO DE CONFLITOS E CIDADANIA DE
JUAZEIRO DO NORTE.

O CENTRO JUDICIARIO DE SOLUC}AO DE CONFLITOS E CIDADANIA DE JUAZEIRO
DO NORTE- CEJUSC, em convénio com a FACULDADE PARAISO DO CEARA e 0
CENTRO UNIVERSITARIO UNILEAO, abre processo seletivo para admisséo de
estagiario conciliador e formacéo de cadastro de reserva, conforme as disposi¢cdes abaixo:
1- DAS CONDIC;()ES PRELIMINARES

- Somente podera participar do processo seletivo estudantes regularmente matriculados
entre o 7° e 0 9° periodos do curso de Direito, que ja tenha cursado disciplina tedrica
sobre Resolucéo Alternativas de Conflitos (Negociacdo, Mediacéo e Arbitragem) nas
faculdades conveniadas, e estejam cursando estagio obrigatério.

2 - DAS INSCRICOES

- As inscrigdes deverao ser efetuadas no periodo de 04/08/2016 a 12/08/2016, nas
dependéncias do Férum Juvéncio Santana, na comarca de Juazeiro do Norte, entre o
horéario de 08:00 as 15:00 horas, na sala da Diretoria, onde sera disponibilizada a ficha de
inscricao.

- O candidato devera preencher a ficha de inscricdo informando corretamente os dados
solicitados, especialmente o nimero do documento de identidade, entregando copia de

um documento com foto e um resumo de curriculo profissional e académico.



- N&o sera cobrada taxa de inscri¢ao.

- N&o serao aceitas inscrigdes protocoladas fora do prazo.

-N&o serao aceitas inscri¢cdes realizadas por via postal, fax ou qualquer outra via que nao
a especificada neste edital.

-As informacdes registradas na ficha de inscricdo sdo de exclusiva responsabilidade do
candidato, reservando-se a comissdo do processo seletivo o direito de excluir do certame
o candidato que ndo preencher a ficha de inscricdo de forma completa, correta e legivel
e/ou fornecer dados inveridicos ou falsos.

-Sera publicada em até 02 (dois) dias apés o término do prazo supra, em mural no Férum
e enviadas para as Faculdades conveniadas, a lista das inscrigdes deferidas.

-Caso 0 nome do candidato que estiver com sua inscricdo regular ndo conste na lista
citada no item anterior, devera ele entrar em contato com a comissdo do processo seletivo,
pessoalmente.

-O comprovante de inscricdo do candidato sera disponibilizado no momento em que
protocolar sua inscrigao.

-O comprovante de inscricdo devera ser apresentado no ato da realizacdo da prova,
juntamente com um documento de identidade oficial com foto, reconhecido em todo
territério nacional.

-Os candidatos n&do poderéao realizar a prova sem a apresentacdo do comprovante de
inscricdo e do documento oficial com foto.

-Caso o candidato necessite de condicdes especiais para realizar a prova, devera indica-
la na ficha de inscricdo, especificando quais 0s recursos especiais necessarios, arcando
com as consequéncias de eventual omissao.

3 - DAS VAGAS

-A presente selecdo é destinada ao preenchimento imediato de 08 (oito) vagas para
estagiario conciliador, além da formacéo de cadastro de reserva para o preenchimento de
mais 20(vinte) outras vagas que surjam na validade deste edital.

-Serdo convocados os candidatos aprovados, de acordo com a classificacédo e a
existéncia de vagas.

4 - DO PROCESSO SELETIVO

-O processo seletivo se efetivard em trés fases: 12 — objetiva, com uma prova a ser
realizada no dia 17 de agosto de 2016 22 — Participag&do no curso presencial sobre
mediacao e conciliacdo, a ser realizado nos dias 26 e 27 de agosto em Juazeiro do Norte
e 32- Entrevista, a ser realizada nos dias 05 e 06 de setembro de 2016. A 12 e 22 fases

serdo eliminatorias, enquanto a 32 sera apenas classificatoria.



-A prova objetiva contera 50 (cinquenta) questdes de multipla escolha, cada uma valendo
02 (dois) pontos, perfazendo um total de 100 pontos, devendo o candidato atingir, pelo
menos, 70% (setenta por cento) para esta apto para a 22 fase.

-A prova objetiva tera duracéo de 04 (quatro) horas e serao aferidos conhecimentos afetos
ao Cadigo de Processo Civil, a Lei de Mediacdo e ao Manual de Mediacédo do Conselho
Nacional de Justi¢a, além dos Enunciados do Férum Nacional de Media¢cdo (FONAMEC),
com énfase nos conteludos pertinentes ao exercicio do estagio.

-Serdo de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos de marcacdes
incorretas na prova, tais como: dupla marcacéo, marcacao rasurada e campo de
marcacao nao preenchido.

- As marcagoOes incorretas acarretarao a anulacao das respectivas questoes.

- A prova sera realizada sem consulta a qualquer tipo de material, ndo sendo permitida,
durante sua realizacdo, a comunicacao entre os candidatos, bem como a utilizacéo de
aparelhos eletronicos (BIP, telefone celular, gravador, pager, notebook, etc), livros,
anotacdes, dentre outros materiais.

-A 22 fase sera aferida através da participacéo no curso para mediadores e conciliadores,
ofertado pelas faculdades conveniadas em parceria com o Tribunal de Justica, que
ocorrera nos dias 26 e 27 de agosto de 2016, com 20 horas/aula, devendo ter frequéncia
minima de 80 % da carga horéria, certificada pela faculdade conveniada.

-Na 32 fase sera realizada uma entrevista, também com pontuacdo maxima de 100 pontos,
com os candidatos ja aprovados nas 12 e 22 fases, onde sera observado se o candidato

domina as técnicas de mediacao ensinadas no curso preparatério da 22 fase.

5 - DA DATA E LOCAL DAS PROVAS

-A 12 fase do Processo de Selecéo seré realizado no dia 17/08/2016 (quarta-feira), com

inicio as 13h e término as 17h (horario local), nas dependéncias do F6rum Juvéncio

Santana, em Juazeiro do Norte.

-O candidato devera comparecer ao local designado para a prova com 30 (trinta) minutos
de antecedéncia do horario fixado para seu inicio, munido de caneta esferografica azul ou
preta, do comprovante de inscricdo e do documento de identidade original.

-N&o sera admitido ingresso de candidato no local de realizacéo das provas, apos 0
fechamento dos portdes, que ocorrera, impreterivelmente, as 13:00 horas, horario local.
-A 22 fase sera realizada nas faculdades conveniadas, a depender do numero de vagas
disponibilizadas, apenas para os alunos aprovados na 12 fase, de acordo com o item 4. A
lista dos candidatos aptos e o local de realizagéo do curso sera encaminhado para a



coordenacao das faculdades conveniadas até o dia 22 de agosto de 2016.

-A 32 fase sera realizada no Forum Juvéncio Santana, no Centro de Solucao de Conflitos
e Cidadania, nos dias 05 e 06 de setembro, das 14 as 17 horas, sendo divulgado os
nomes dos candidatos aptos até o dia 1° de setembro de 2016, em lista encaminhada
para as faculdades conveniadas.

6 - DAAPROVACAO

-Serdo considerados aprovados na 1° fase e, consequentemente, classificados para a 22
fase somente os candidatos que obtiverem o minimo de 70% (setenta por cento) de
acertos, no limite de 30 candidatos.

- Os candidatos aprovados na 1° fase do certame, estardo automaticamente matriculados
no curso de mediacao e conciliacdo a ser realizado nos dias 26 e 27 de agosto de 2016,
em periodo integral, devendo ter participacdo de no minimo 80 % (oitenta por cento) da
carga horaria para ser considerado aprovado para a 32 fase do certame.

-A 32 fase sera uma entrevista, sendo apenas classificatoria.

-Em caso de empate, na 12 fase ou para o resultado final da selecao, prevalecera o
candidato que estiver cursando o periodo mais avancgado (entre o 7° e 9° periodos) do
curso de Direito e, sucessivamente, aquele que tiver maior idade.

-Os candidatos classificados seréo convocados conforme a existéncia de vagas e
observada a ordem de classificacéo.

- A comisséao do processo seletivo podera submeter os estagiarios classificados e
aprovados a curso de formacao, pelo qual serdo avaliadas e aprimoradas as habilidades
técnicas especificas para o exercicio da funcéao.

7 - DO RESULTADO PRELIMINAR

-Os resultados de cada uma das fases serdo encaminhados para as faculdades
conveniadas e publicados no atrio do forum, conforme datas acima, tendo como data
provavel para o resultado preliminar o dia 09 de setembro de 2016. A lista serd também
encaminhada para cada faculdade conveniada.

8 - DOS RECURSOS

-Ser& concedido 01 (um) dia util de prazo para apresentacao de recurso, no horéario de
08:00 as 15:00 horas, nas dependéncias do Forum Juvéncio Santana, na sala da Diretoria,
em peticao dirigida & Coordenadora do CEJUSC, com os fundamentos da irresignagao,
gue sera apreciada também em 1 (um) dia util.

9 - DO RESULTADO FINAL

-Apos o julgamento dos recursos, o resultado final sera publicado no atrio do Forum e

encaminhado para as faculdades conveniadas, até o dia 14 de setembro de 2016.



10 - DA BANCA EXAMINADORA

-A comissdo examinadora do processo seletivo ser4 composta:

Samara de Almeida Cabral — Magistrada Presidente

José Wilame Vieira dos Santos— Diretor do CEJUSC

Daniel de Oliveira Peixoto- Assessor da Diretoria

11 - DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO

-0 Processo Seletivo terd validade de 02 (dois) anos, a contar da data da divulgagéo do
resultado final.

12 - DAADMISSAO

-O candidato devera apresentar, no ato da assinatura do termo de compromisso, 0s
seguintes documentos:

a)Cdpia da Cédula de Identidade (com foto) e CPF;

b)Declaracao da instituicdo de ensino de que se encontra devidamente matriculado no
curso de Direito entre 0 7° e 9° periodo, e declaracdo das faculdades conveniadas de que
o aluno cursou a disciplina tedrica de Resolucao Alternativa de Conflitos;

c)Copia do comprovante de residéncia;

-Havendo divergéncia entre os dados informados na ficha de inscricdo com os
apresentados nos documentos acima descritos, o candidato sera automaticamente
desclassificado.

-O termo de compromisso assinado pelo estagiario conciliador ndo acarretara vinculo
empregaticio de qualquer natureza.

-A funcéo de estagiario conciliador sera regida pela Lei n° 11.788/2008.

-Todos o0s gastos para o comparecimento as provas e participacdo de eventual curso de
instrucao correrdo as custas do candidato.

13- DAS VANTAGENS E DA REMUNERACAO

— A mencionada funcéo de Mediador/Conciliador, se exercida por um periodo igual ou
superior a um ano, gera direito a certificacdo, para fins de comprovacéao das atividades
complementares exigidas pelo curso a que se vincula, de acordo com as regras de cada
faculdade conveniada.

— O exercicio da funcao de Conciliador estagiario € voluntario e ndo gera efeitos
trabalhistas, todavia as faculdades conveniadas pagarao uma ajuda de custo no valor de
R$ 210,00 (duzentos e dez reais) para fins de gasto com transporte, bem como seréo
responsaveis pelo pagamento do seguro exigido por lei.

14- DA JORNADA DE TRABALHO

— Para o exercicio da funcéo de conciliador estagiario exigir-se-a a disponibilidade de



20 (vinte) horas semanais, preferencialmente, no periodo da tarde, de 14 as 18 horas
para a primeira turma de selecionados.

- O turno e o horério de trabalho do Conciliador estagiario sera definido pela
Coordenacéo do Nucleo, ficando proibido o exercicio da funcdo no horario de aula das
disciplinas em que estiver matriculado.

15 - DAS DISPOSI(;()ES FINAIS

- A aprovacgéao e a classificagdo geram para o candidato apenas a expectativa de
contratacdo. O CEJUSC de Juazeiro do Norte reserva o direito de proceder as
contratacdes em namero que atenda a necessidade de servi¢o, de acordo com as vagas
existentes.

-Ainscricdo do candidato implicard na aceitacdo das condicfes estabelecidas neste edital,
das quais nao podera alegar desconhecimento.

-A qualquer tempo podera ser anulada a inscri¢cdo, prova ou admisséao, desde que
verificada falsidade de declaracéo ou irregularidade nas provas e/ou documentos.

-Os casos omissos seréo resolvidos pela comissdo examinadora, a quem compete dirimir
as davidas de interpretacao deste edital.

Publique-se.

Juazeiro do Norte, 04 de agosto de 2016.

SAMARA DE ALMEIDA CABRAL

(Juiza de Direito - Presidente da comissdo examinadora)

JOSE WILAME VIERA DOS SANTOS

(Membro da comissao examinadora)

DANIEL DE OLIVEIRA PEIXOTO

(Membro da comissédo examinadora)



ANEXO | - PROGRAMA DE CONTEUDOS
ENUNCIADOS DO FONAMEC
CODIGO DE PROCESSO CIVIL

RESOLUCAO 125 DO CONSELHO NACIONAL DE JUSTICA
LEI N° 13.140/2015
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FICHA DE INSCRICAO

NOME COMPLETO:

DATA DE NASCIMENTO:

NUMERO RG:

PERIODO CURSADO E NOME DA INSTITUICAO DE ENSINO:
ENDERECO:

TELEFONE CONTATO:

E-MAIL:

Afirmo que as informacles prestadas sdo verdadeiras e solicito a minha inscricdo no
Processo de Selecdo definido pelo Edital N° _ 01/2016 _ da Selecdo de estagio do
CEJUSC de Juazeiro do Norte.

CANDIDATO



